
 

千葉大学共用機器センター 特任教員 募集要項 

 

１．募集する職種と人数 

特任教授 １名 

 

２．所属 

千葉大学共用機器センター（以下、センター） 

 

３．職務内容 

センターが運用する共用研究機器を用いた研究および教育・研究指導 

 

４．応募資格 

以下の１）～５）の全てを満たすこと。 

１）令和 5 年 3 月 31 日までに千葉大学を定年退職または定年退職予定の教員であること 

２）任期の末日において満 70 歳までであること 

３）センターの目的を熟知し、その達成に貢献し得る人物であること 

４）下記のイ）～ハ）のいずれかを実施できること。 

イ）センターが運用する設備・機器を活かした技術指導またはその管理等 

ロ）センターが運用する設備・機器を活かした共同研究等の実施による産学連携への貢

献 

ハ）上記以外のセンターが行う諸活動における重要な業務 

５）外部研究費の調達において、下記の二）～へ）の全てを満たすこと 

 二）応募者の雇用経費を賄えること 

 ホ）応募者自身の研究活動において管理・運営に係る経費（光熱水料、機器利用料、事

務的経費等）を賄えること 

 へ）応募者へ配分される間接経費が、外部研究費１件につき、採択時において年平均 80

万円以上、または研究費応募時において 120 万円以上となること。ただし申請者が研

究代表者である場合は、間接経費の総額が年平均 80 万円以上であり、かつ１件につき

採択時において年平均 20 万円以上、または応募時において 30 万円以上であること 

 

５．着任時期 

令和 5 年 4 月 1 日以降、できるだけ早い時期 

 

６．任期 

  令和 6 年 3 月 31 日まで。再任可。 

 



７．応募書類（各１部。②および③の様式は任意とする。電子媒体での送付可） 

①定年退職教員（予定者及び既退職者含む）の外部研究費による研究活動に関するガイ

ドライン 様式１別添①（詳細資料） 

②業績リスト 

③これまでのセンターへの貢献の概要と今後のセンターにおける活動の抱負 

 

８．応募期限 

令和 5 年 3 月 17 日 必着 

 

９．書類提出先 

〒263-8522 千葉市稲毛区弥生町 1-33 

千葉大学 西千葉地区事務部 研究推進課（研究推進担当） 

Tel: 043-290-2023 

E-mail: beb2023@office.chiba-u.jp 

 

１０．選考方法 

上記応募書類による選考を行い、最終選考では面接を行う。 

 


